Navrh

. SMLOUVA O VYKONU FUNKCE CLENA
A PREDSEDY PREDSTAVENSTVA AKCIOVE SPOLECNOSTI
uzaviend ve smyslu ustanoveni § 59 zdk. ¢ 90/2012 Sb. a § 2430 zdk. ¢ 89/2012 Sb.
ve znéni pozdéjSich pravnich predpisi (ddle jen ,, ZOK“ a ,, ObéZ*)

ZS Kratonohy a.s.

IC: 64829421

se sidlem Kratonohy ¢€.p. 111, 503 24 Kratonohy

zapsana v oddilu B, vloZce 1339 v obchodnim rejstiiku vedeném
Krajskym soudem v Hradci Kralové

ZASTOUPENA ...vvniinieieeitenneeeeeenaenaanans

(dale jen ,,spole¢nost*)

dat.nar. ............oeeeee
adresa trvalého bydlist€ .................ocoiiinnn

(dale jen ,,¢len*)

1. Piedmét smlouvy

1.1 Pfedmétem této smlouvy je Giprava prav a povinnosti mezi spole¢nosti a &lenem
jejiho predstavenstva pii vykonu funkce ¢lena piedstavenstva.

1.2 Nevyplyva-li z dalSich ustanoveni této smlouvy néco jiného, ¥idi se prava a
povinnosti mezi spole¢nosti a ¢lenem piedstavenstva tim, co o nich vyplyva z
pravnich predpisti, dale ze stanov spolegnosti a v rozsahu, v jakém to neni v
rozporu s postavenim Clena predstavenstva podle pravnich piedpisi a stanov
spole¢nosti také z vnitfnich pfedpisti spole€nosti. Prava a povinnosti neupravené
podle predchozi véty se fidi pfimé&fené ustanovenimi zakona & 89/2012 Sb.,
obCanského zékoniku o piikazu ve smyslu § 2430 zékona.

2. Rozsah vykonu funkce

21  Vykon funkce ¢lena predstavenstva (dale jen "vykon funkce") zahrnuje
nasledujici povinnosti:

a) zastupovéni spolecnosti navenek vii¢i tietim osobam v souladu s korporatnimi
dokumenty;
b) zodpovidani za celkovy plynuly chod spolednosti a vedeni zaleZitosti
spole¢nosti;
¢) rozhodovéni v rdmci obchodniho vedeni spole¢nosti, a to spoletné s ostatnimi

Cleny pfedstavenstva nebo samostatnd v rozsahu, ktery mu svym usnesenim
piedstavenstvo vymezi;

d) vykonavani rozhodnuti valné hromady; a
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e) plnéni dalSich povinnosti stanovenych pfisluSnymi pravnimi piedpisy,
usnesenimi pedstavenstva nebo vnitinimi piedpisy spoleénosti.

Rozdé€leni plisobnosti jednotlivych ¢lent pfedstavenstva v ramci predstavenstva
nezbavuje ¢lena pfedstavenstva povinnosti dohlizet, jak jsou spravovany
vSechny zalezitosti spole¢nosti.

Clen ptedstavenstva je povinen informovat bez zbyte&ného odkladu ostatni &leny
predstavenstva a dozor¢i radu spole¢nosti, pokud by pii vykonu funkce mohlo
dojit ke stfetu jeho z4jml se z4jmy spole€nosti. To plati pfiméfené i pro stiet
zajml blizkych osob Elena pfedstavenstva. Timto neni dotéena povinnost ¢lena
ptedstavenstva jednat vZdy v z&4jmu spolecnosti. Dozor¢i rada spoleénosti miiZe
na zékladé oznameni o stietu zajmu Elenovi predstavenstva docasné pozastavit
vykon funkce. Obé strany shodné prohlasuji, Ze vykon funkci k dne$nimu dni
nepiedstavuje stiet zajmi.

Podminky vykonu funkce

Clen predstavenstva prohladuje, Ze ke dni podpisu této smlouvy splituje veskeré
zékonné podminky pro vykon funkce.

Clen pfedstavenstva je povinen vykonavat svou funkci s nezbytnou loajalitou,
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hospodéte, nebo jinou svou povinnost pii vykonu funkce, je povinen spole¢nosti
nahradit Skodu vzniklou poruSenim této povinnosti. Nenahradil-li takovou
Skodu, bude ¢len piedstavenstva rucit véfiteli spole¢nosti za jeji dluh v rozsahu,
v jakém S$kodu nenahradil, pokud se véfitel plnéni na spolenosti nemiZe
domoci.

Clen piedstavenstva je povinen jednat vZdy v souladu s pravnimi piedpisy, touto
smlouvou, vnitinimi predpisy spole¢nosti a etickymi zasadami.

Zavazek k vykonu funkce ¢lena piedstavenstva je zdvazkem osobni povahy; to
vSak nebrani tomu, aby ¢len pfedstavenstva zmocnil pro jednotlivy pfipad jiného
Clena predstavenstva, aby za né&ho pfi jeho neudasti na jednani piedstavenstva
hlasoval.

Clen piedstavenstva je opravnén pozadat dozoréi radu o konzultaci tykajici se
obchodniho vedeni. Takovym pokynem ov§em neni dotSena povinnost ¢lena
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Clen piedstavenstva je povinen vykonavat svou funkci v takovém rozsahu, ktery
je nezbytny pro plnéni veskerych povinnosti &lena predstavenstva podle této
smlouvy.

Clen predstavenstva bude vykondvat funkci podle této smlouvy v prostorach
sidla spole¢nosti piipadné dodasné i na dalsich mistech v Ceské republice a v
zahranici, bude-li to tfeba k f4dnému vykonu funkece.



3.8 Clen pfedstavenstva je povinen informovat ostatni &leny predstavenstva a
dozor¢i rady spolecnosti, hodla-li uzavtit jakoukoliv smlouvu se spole¢nosti,
nebo pokud hodla uzaviit smlouvu se spolelnosti osoba jim ovladdanad ¢&i
ovlivnénd, a to s uvedenim podminek, za kterych méa byt takova smlouva
uzaviena. Uzavieni smlouvy, které neni v zdjmu spoleénosti, mize dozor¢i rada
nebo valna hromada zakézat.

3.9  Pii skonceni této smlouvy se ¢len piedstavenstva zavazuje neprodlené odevzdat
spole¢nosti pisemné, obrazové, zvukové, elektronické nebo jiné zdznamy,
materidly a udaje, tykajici se spoleénosti anebo vztahujici se k jakémukoliv
oboru v plsobnosti obchodni €innosti spolenosti anebo tykajici se jakychkoliv
obchodill nebo zéleZitosti spoleénosti, které jsou v jeho drZeni nebo pod jeho
kontrolou. Clen predstavenstva si neponechd #adné kopie téchto dokumentd.
Kazdy takovy zaznam, material a Gidaj se povaZuji za vlastnictvi spole€nosti.

3.10 Clen pfedstavenstva je povinen podrobovat se v pfiméfenych intervalech
preventivni 1ékaiské prohlidce.

4. Odména za vykon funkce

4.1  Za tadny vykon funkce podle této smlouvy nalezi ¢lenovi piedstavenstva
zékladni mé&si¢ni odmena ¢inici 5.000,- K¢ (dale jen "zakladni odména™).

4.2 Zakladni mési¢ni odména bude vyplacena (poukazovana) ¢lenovi predstavenstva
v pravidelnych mé&si¢nich terminech k 30. (tficatému) dni nésledujiciho
kalenddiniho mésice bezhotovostnim pifevodem na bankovni Glet uréeny
¢lenem predstavenstva.

43  Vpiipadé, Ze bude clen predstavenstva zvolen do funkce predsedy
piedstavenstva, nalezi mu mési¢ni ptiplatek k zdkladni mé&si¢ni odméng ve vysi
50.000,- K¢&.

4.4  Clenovi piedstavenstva nalezi krom& zakladni mési¢ni odmény a piipadného
piiplatku uvedenych v bod¢€ 4.1 - 4.3 smlouvy pohybliva sloZka ro&ni odmény
az do vySe 100% celkové ro¢ni odmény uvedené v bod& 4.1 - 4.3. O splnéni
podminek a o uréeni vySe odmény rozhoduje dozoréi rada.

4.5  Spolecnost je povinna v souladu s pravnimi ptedpisy strhavat a odvadét
piisluSnym organiim zélohy na dani z pf{jmi a pfisp&vky na socialni pojisténi (tj.
pfispévky na statni dichodové pojisténi a piispévky na aktivni politiku
zaméstnanosti) a zdravotni pojisténi ¢lena predstavenstva.

4.6  Predsedovi piedstavenstva nalezi ndhrada mzdy pii dodasné pracovni
neschopnosti v rozsahu stanoveném ust. § 192 zakoniku prace.

4.7  Pfedsedovi pfedstavenstva bude hrazeno Zivotni pojisténi a penzijni pfipojisténi
v celkové Castce nepievysujici 30.000,- K& ro¢né a to v poméru &astek jdoucich
na Zivotni pojidténi a na penzijni pfipojidténi podle volby predsedy
pfedstavenstva.
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Clenu piedstavenstva bude poskytovan piispévek na stravovani ve stejném
rozsahu, jak je poskytovan zaméstnancim spole¢nosti.

Spole€nost se zavazuje, Ze uzavie na svoje naklady piiméfené pojisténi
odpovédnosti ¢lena predstavenstva za Skodu zplisobenou v souvislosti
s vykonem funkce c¢lena predstavenstva spoleénosti a bude toto pojisténi
udrzovat po celou dobu trvani této funkce.

Jind plnéni, kterd nevyplyvaji z pravniho piedpisu, nebo z této smlouvy, lze
Clenovi predstavenstva poskytnout pouze na zakladé vyslovného souhlasu
valné hromady.

Sluzebni automobil

Spole€nost poskytne piedsedovi ptedstavenstva bezplatné osobni automobil k
pouzivéni pro sluzebni i soukromé tucely, a to za podminek obvyklych a
pfihlizejicich k pravnim pfedpistim o danich z p¥ijmd.

Pracovni vybaveni

Za ucelem vykonu funkce poskytne spole¢nost na své naklady piedsedovi
pfedstavenstva takové pracovni vybaveni, které bude povaZovat za nezbytné pro
vykon funkce. V soucasné chvili takové vybaveni zahrnuje mobilni telefon a
notebook. Smluvni strany berou na védomi, Ze poskytnuti takového vybaveni
muiZe podléhat zdan€ni, v souvislosti se soukromym uzitim, které se timto
v pfiméfeném rozsahu povoluje.

Nahrada nakladu

Spole¢nost se zavazuje hradit €lenovi pfedstavenstva vSechny ucelné vydaje
skute¢né vynaloZené pfi plnéni povinnosti vyplyvajicich z vykonu funkce; ¢len
pfedstavenstva musi tyto vydaje hodnovérnym zpisobem spole&nosti doloZit.
Rozsah nahrady nakladti a dal$i podminky se ¥idi vnitfnimi pfedpisy spole&nosti
a ptisluSnymi pravnimi predpisy.

Ml¢enlivost

Clen predstavenstva je povinen zachovavat ml&enlivost o viech skute¢nostech, o
kterych se dozvi v souvislosti s vykonem funkce, a které zahrnuji zejména
obchodni tajemstvi spole¢nosti, obchodni metody a postupy, plany obchodniho
rozvoje a marketingové strategie, vySe stavu zasob, zpravy o prodeji, cenova
politika a identita kupni a platebni struktura zdkaznikii spole&nosti, informace o
produktech distribuovanych spole¢nosti, podminky pracovniho poméru
zaméstnancl spole¢nosti, rozpo€ty, finanéni vykazy a ostatni finan¢ni informace
(déle jen divérné informace").

Clen pfedstavenstva se zavazuje:
a) uchovavat diivérné informace v tajnosti a nakladat s nimi vyluéng v
souvislosti s vykonem funkce;
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b) nevyuZit ani se nepokusit vyuzit divérné informace pro vlastni potiebu a/nebo
pro potiebu jakékoliv tieti osoby; a

c) neprodlené informovat spoleénost, pokud zjisti, Ze do§lo nebo by mohlo dojit
k prozrazeni diivérné informace, neopravnéné osobg.

Za divérné informace podle predchoziho odstavce se nepovazuji informace,
které jsou vefejné¢ znamé nebo dostupné z jiného divodu, nez v dusledku
poruSeni zavazkl CElena pfedstavenstva podle této smlouvy nebo piislusnych
pravnich ptedpist.

Povinnosti podle tohoto ¢lanku zavazuji ¢lena predstavenstva i po skonceni
vykonu funkce.

Konkurenéni dolozka

Clen pfedstavenstva se zavazuje dodrZovat zadkaz konkurence stanoveny
piisluSnymi pravnimi pfedpisy.

Jestlize €len piedstavenstva porusil zdkaz konkurence podle této dolozky, je
povinen uhradit spolednosti $kodu porusenim tohoto zdkazu vzniklou. Clen
pfedstavenstva je povinen uhradit $kodu spoleénosti do jednoho mésice ode dne
dorudeni pisemné vyzvy spole¢nosti k jeji thrade.

Placené volno

Clen piedstavenstva mé narok na 25 (dvacet p&t) pracovnich dni placeného
volna za kazdy kalendaini rok. Narok na placené volno se pievadi i do
nasledujiciho kalendéainiho roku.

Clen piedstavenstva bude &erpat placené volno v dohod® s ostatnimi ¢leny
piedstavenstva spolecnosti. Clen pfedstavenstva je vZdy povinen pii planovani
¢erpani placeného volna zohlednit zajmy spolenosti.

Nérok na pomérnou ¢ast placeného volna vznika ¢lenovi pfedstavenstva kazdy
kalendéini mésic vykonu funkce.

Odstupné

Clenovi predstavenstva nalei pii ukondeni vykonu funkce &lena a piedsedy
pfedstavenstva odstupné ve vysi pétindsobku jeho primérmé mési¢ni odmény
vypoltené za predchazejici ¢tvrtleti terminu ukondeni funkce. Odstupné bude
vyplaceno v terminu shodném sterminem ukondeni vykonu funkce. Clen
pfedstavenstva se zavazuje, Ze nebude po dobu 1 roku od ukonéeni vykonu
funkce €lena a predsedy predstavenstva, vykonévat zaddnou vydéle¢nou &innost
shodnou s pracovni €innosti dle této smlouvy a nebude podavat informace o
skuteCnostech tykajicich se vyrobnich &innosti spolegnosti.



12.  Platnost a ic¢innost smlouvy

12.1  Tato smlouva nabyva u€innosti dne 20. 1. 2020, a to po podpisu obou smluvnich
stran a po schvéleni valnou hromadou spole¢nosti.

122 Tato smlouva se uzavird na dobu, po kterou bude funkce €lena piedstavenstva
trvat. Tim neni dotéena povinnost Elena ptedstavenstva dodrZovat podle této
smlouvy i po ukonceni vykonu funkce zavazky, které ze své povahy maji trvat i
nadale.

13. Zavéreéna ustanoveni

13.1  Jakékoli zmény této smlouvy musi byt provedeny pisemn&é a musi byt
odsouhlaseny valnou hromadou spole¢nosti.

13.2  Tato smlouva je vyhotovena ve tfech vyhotovenich, po jednom pro kazdou ze
smluvnich stran.

V Kratonohach dne

..........................................................................................

ZS Kratonohy a.s. ¢len a piredseda piedstavenstva



